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คำสั่ง สถานีตำรวจภูธรหนองบัวเหนือ
ที่  311 / 2567

เรื่อง  	คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ 
[bookmark: _Hlk160099163] 	ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานี
	ตำรวจนครบาล/สถานีตำรวจภูธร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสถานีตำรวจภูธร
	หนองบัวเหนือ
 	ด้วย ตำรวจภูธรภาคจังหวัดตาก ได้มีคำสั่งที่ 766/2567 ลงวันที่ 28 ธันวาคม 2567 เรื่อง คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจนครบาล/สถานีตำรวจภูธรประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในสังกัดตำรวจภูธรจังหวัดตาก โดยมีหน้าที่และอำนาจ พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ ในสังกัดตำรวจภูธรจังหวัดตากมีมติเห็นชอบให้แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ ในระดับสถานี เพื่อให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุเป้าประสงค์ตามที่กำหนดไว้
	ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินงานตามคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจนครบาล/สถานีตำรวจภูธร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของตำรวจภูธรจังหวัดตากเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด จึงแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจนครบาล/สถานีตำรวจภูธร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสถานีตำรวจภูธรหนองบัวเหนือ โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหน้าที่ ดังนี้
องค์ประกอบ
	1. หัวหน้าสถานีตำรวจภูธรหนองบัวเหนือ	ประธานกรรมการ
 	๒. หัวหน้างานป้องกันปราบปราม	กรรมการ
	๓. หัวหน้างาน ( สอบสวน ) 	กรรมการ
	๔. หัวหน้างาน ( สืบสวน ) 	กรรมการ
 	๕. หัวหน้างานจราจร	กรรมการ
 	๖. หัวหน้างานอำนวยการ	กรรมการ/เลขานุการ
	7. เจ้าหน้าที่ธุรการ	เจ้าหน้าที่
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	โดยมีหน้าที่และอำนาจ ดังนี้ 
 	1.	ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรหนองบัวเหนือ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด
 	2.	กำกับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของสถานีตำรวจภูธรหนองบัวเหนือ ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่ สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด
 	3.	ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรหนองบัวเหนือ
 	4.	พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรหนองบัวเหนือ
 	5. ดำเนินการอื่นใดตามที่สารวัตรสถานีตำรวจภูธรหนองบัวเหนือ มอบหมาย
	ทั้งนี้ คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจนครบาล/สถานีตำรวจภูธรประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสถานีตำรวจภูธรหนองบัวเหนือ มีวาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึง 30 กันยายน 2568 หรือมีคำสั่งเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอื่น
 	ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
 		สั่ง  ณ  วันที่   31  ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๗
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คำอธิบายที่สร้างโดยอัตโนมัติ]		
	         
		   พันตำรวจโท
		                     ( ศุภิชัย  กันหา )
	   	       สารวัตรสถานีตำรวจภูธรหนองบัวเหนือ
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